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PYRENEES-ORIENTALES
COMMUNE DE PEZILLA-LA-RIVIERE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Délibération N° 2024/124

Membres en exercice : 27
Membres présents : 16
Membres absents : 11

Dont membres représentés : 5

L’an deux mille vingt-quatre, le cing décembre a 18 h, les membres du conseil municipal de la
commune de Pézilla-La-Riviére se sont réunis en mairie, sous la presidence de Monsieur Jean-Paul
BILLES, Maire.

Sont _présents : Jean-Paul BILLES, Nathalie PIQUE, Jeanine VIDAL, Blaise FONS, Jean
TELASCO, Frangoise CAMPREDON, Catherine MIFFRE, Joél PACULL, Pascale PUY, Liliane
HOSTALLIER-SARDA, Yannick COSTA, Chrystelle CARLOS, Pascal-Henri BASSET, Corinne
ROLLAND-MCKENZIE, Laurence BARBERA, Jean-Pascal GARDELLE.

Absents excusés ayant donné pouvoir : Guy PALOFFIS (pouvoir donné a Jean-Paul BILLES),
Carine DEVOYON (Pouvoir a Laurence BARBERA), Karine CAROLA (Pouvoir a Joél
PACULL), Yves ESCAPE (Pouvoir a Jeannine VIDAL), Laurent FOURMOND (Pouvoir a
Yannick COSTA).

Absents excusés : Evelyne SARRAZIN, Nicolas OLIVE, Marc BILLES, Xavier ROCA, Léocadie
MENDEZ Christian FALZON.

Secrétaire de séance : Yannick COSTA.

Date de la convocation : 29/11/2024

MISE EN (EUVRE DE LA LABELLISATION POUR LA PREVOYANCE MAINTIEN DE
SALAIRE ET DE LA PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE LA PROTECTION
SOCIALE COMPLEMENTAIRE RISQUE PREVOYANCE DES AGENTS

RAPPORTEUR : Jean-Paul BILLES

Monsieur le Maire rappelle a I’assemblée que les décrets n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 et n°
2022-581 du 20 avril 2022 relatifs aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement instaure 1’obligation pour les collectivités et établissements publics de participer
financierement aux contrats de protection sociale complémentaire de leurs agents, et leur obligation
de choisir soit la labellisation soit une convention de participation et de participer financierement
a compter du 01 janvier 2025.

Les modalités de mise en ceuvre de cette participation doivent étre fixées par 1’organe délibérant,
apres avis du comiteé social territorial.

Il expose que dans le cadre de la prévoyance maintien de salaire, la modalité dite de la labellisation
offre a ’agent la liberté de choix de sa garantie, la liberté de choix du colit de I’assurance, la liberté
de résiliation. Il apparait donc que la modalité de labellisation parait la plus adaptée au besoin des
agents de la collectivité.
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liste labellisée, soit souhaitant y souscrire, pourra percevoir, sur présentation annuelle d’une
attestation délivrée par son assurance attestant de la labellisation du contrat souscrit, une
participation par la collectivité.

Nous avions déja délibéré dans ce sens des le 29/07/2013 alors que la participation employeur était
encore facultative, octroyant une participation de 6€ par agent ayant adhéré.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu les Articles L452-42 et L 827-1 a L 827-12 du Code général de la fonction publique

Vu le Décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents ;

Vu I’ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans
la fonction publique

Vu le Décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement

Vu la saisine du comité social territorial programmé le 05/12/2024 ;

Le Conseil Municipal, oui I’exposé de M. le Maire, & 'unanimité des membres présents et
repreésentés, DECIDE :

e de participer au financement des cotisations des agents de la collectivité, de 1’établissement
pour : le risque Prévoyance et de retenir pour le risque Prévoyance : la labellisation

e De fixer le montant de la participation financiére pour tous les agents en position d’activité
sur présentation annuelle d’une attestation délivrée par la mutuelle attestant de la
labellisation du contrat souscrit a : 10 € mensuels ; Il est précisé que la participation de la
collectivité ne peut en aucun cas €tre supérieure au colt réel de la cotisation.

e De verser la participation financiere aux agents titulaires et stagiaires de la Commune, en
position d’activité ou détachés aupres de celle-ci, travaillant & temps complet, a temps
partiel ou a temps non complet, ainsi qu’aux agents contractuels de droit public et de droit
privé en activité, ou bénéficiant d’un congé assimilé a une période d’activité.

PREND L’ENGAGEMENT d’inscrire les crédits nécessaires aux budgets des exercices correspondants.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an susdits.
Pour extrait conforme au registre des délibérations,
LE MAIRE,
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La présente délibération peut faire ’objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal Administratif de
Montpellier — Espace Pitot — 6 Rue Pitot — 34 063 Montpellier cedex 02 dans un délai de deux mois a compter de la
réception par le représentant de I’Etat et de sa publication. Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application
informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet www.telerecours.fi: Elle peut également faire
l’objet, dans le méme délai, d’un recours gracieux ou hiérarchique.
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